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AVIS DE RECRUTEMENT

Nom du poste: Agent d’Hygiene Hospitaliére

Responsable hiérarchique : Chef de Service Hygiéne & Assainissement
Lieu de travail : Ferké

Horaire: 40 heures hebdomadaires selon le programme de travail en vigueur

Domaine d’intervention :

Sous la supervision directe du Chef de Service Hygiéne & Assainissement, /’Agent d’Hygiéne Hospitaliére :
* Estresponsable de la propreté irréprochable de chaque piéce dont il/elle a la charge

* Assure la désinfection et la décontamination des piéces particuliéres (bloc opératoire, salle d’urgence, etc.)

Profil de Poste

Principales Taches

o Effectuer le nettoyage quotidien des lieux/piéces attribuées (balayer les sols, épousseter les meubles et
appareils, nettoyer les lits/tables de consultation de malades selon les protocoles, laver les sols)

o Utiliser les détergents et désinfectants pour enlever la saleté et détruire les bactéries suivant les
consignes

 Dans le bloc opératoire, nettoyer la table d'opération, les poignées de porte et les sols

e Aspirer et laver si besoin les tapis et/ou moquettes

Laver les murs et/ou les plafonds la ou cela est nécessaire (autour des lits, salle d’opération ou de
pansements, etc.)

Enlever réguliérement les toiles d'araignées des salles/piéces a charge
Vider et laver réguliérement les seaux poubelles

Laver réguliérement les moustiquaires, les voilages et autres rideaux
Répondre aux besoins de ménage dans les départements selon besoin

Informer le Chef d'Equipe ou la hiérarchie en cas de disfonctionnement d’équipement (WC, lavabo, etc.)
dans les lieux d'affectation

Assurer le bon déroulement des passations avec les équipes de relais

e Utiliser rationnellement les produits et matériels mis a sa disposition pour le service

e Participer activement aux sessions de priére et d'évangélisation organisées  I'hdpital Baptiste

e Accomplir toute autre,tache confiée par la hiérarchie dans le cadre des activités de 'Hopital Baptiste

Qualités Personnelles
- Avoir un bon témoignage chrétien
- Etre disponible, honnéte et intégre.
- Avoir le sens de l'organisation et de la rigueur.
- Avoir un esprit d'initiative.
- Respecter la confidentialité.
- Avoir un sens du relationnel et une aptitude au travail en équipe.




Profil recherché

- Etre capable d'évaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaire a la pratique de son métier
- Etre capable d'identifier, analyser, prioriser et synthétiser les informations relevant de son domaine d'activité
professionnel

Niveau de formation

Savoir lire et écrire le Frangais et connaissance d'une langue locale

Dépot des dossiers :
Les candidatures devront contenir :

Un formulaire de demande d'emploi & remplir (A retirer au secrétariat de I'Hopital Baptiste de Ferké)
Une lettre de motivation;

Témoignage de conversion écrit

Lettre de recommandation de votre Pasteur sous pli fermé

Photocopies : Acte de naissance, piéce d'identité, attestations et certificats de travail

Les dossiers devront étre déposés sous pli fermé a Dattention de la direction de | ‘Hopital Baptiste de Ferké
avec la mention : « CANDIDATURE AU POSTE D’AGENT D’HYGIENE » & [’adresse de [’Hépital ci-

dessus.

Délai de dépot des dossiers : le 17 Avril 2015 a 17h 30.
Seuls les candidats sélectionnés seront contactés pour une entrevue & Ferké.

Fait a Ferké le 12/03/2015




